S SKAUTAP

Tuntininko ir tuntininko pavaduotojo
kompetencijy aprasymas

Sis apradymas yra skirtas asmenims, planuojantiems imtis ar Zengiantiems pirmuosius Zingsnius tuntininko ar tuntininko
pavaduotojo pareigose.

Aprasymg sudaro 7 kompetencijos, kiekviena kompetencija yra iSskaidyta j jgidZius, kurie yra reikalingi Siai kompetencijai jgyti.
Atkreipiame Jasy démesj j tai, kad Kompetencijy aprasymas yra rekomendacinio pobudZio dokumentas, kurj kvieCiame naudoti kaip
jrankj asmeniniam tobuléjimui skautiSkame kelyje.

Jei asmuo, planuojantis uzimti ar jau uZzimantis tuntininko ar tuntininko pavaduotojo pareigas, jaucia, kad jam trdksta jgadZiy ar
kompetencijy, tai nereiskia, kad jis negali uzimti 3iy pareigy. Tokiu atveju rekomenduojame susisiekti su MS arba ZIS ir iSreiksti norg
mokytis bei kelti savo kompetencijas, o Siy skyriy koordinatoriai patars, kg daryti toliau, parekomenduos, kokius mokymus praeiti arba su

kokia metodine medZiaga susipazinti.



Skautisky renginiy
organizavimo jgadzZiai

1 Kompetencija

Projekty valdymas

Laiko planavimo jgudzZiai

Projekty raSymo jgudzZiai

Komandos valdymas

Geba organizuoti vietinio
lygmens renginius (stovyklas,
zygius, sueigas, vadovy

posédzius, mokymus vaikams).

ISmano tunto veiklg, geba
planuoti tunto veiklas. Aktyviai
jsitraukia j tunto veiklg.

Geba rasyti projektus del
finansavimo stovykloms,
renginiams, akcijoms
jgyvendinti vietiniame ar
nacionaliniame lygmenyje.

2 Kompetencija

Komunikavimas

Geba koordinuoti tunto veikla,

darbg ir komunikacijg su tunto

savanoriais, vadovais ir kitomis
suinteresuotomis Salimis.

Tarpkultariné komunikacija

Konflikty valdymas

Verbaliné ir neverbaliné
komunikacija

Zino, kokias galimybes
suteikia WOSM.
Domisi tarptautiniais
projektais ir jy panaudojimu
tunto veikloje, pvz. skautiskos
mainy programos,
tarptautinés stovyklos,
renginiai, mokymai.

Geba identifikuoti ir spresti

konfliktus tunto lymenyje. Pvz.

konfliktai tarp keliy
draugoviy/laivy.

Inicijuoja konflikty prevencija.

Zino kaip ir geba bendrauti su
individualiy poreikiy turinciais
asmenimis, turinciais kalbos/klausos
sutrikimy. Zino, kaip jtraukti juos j tunto
veikla. Geba uztikrinti sklandzig
komunikacijg su vaiky tévais, globéjais.
Inicijuoja efektyvig bendravimo
strategijg su draugininkais/laivo vadais.



Skaitmeniniai jgadZiai

3 Kompetencija

Mokymai

Mokymasis ir tobuléjimas

Asmeninis tobuléjimas

Vykdo dokumenty
skaitmenizavimg. Geba dirbti su
JExcel”, ,Word" ir kt.

Geba administruoti tunto
socialinius tinklus (dél skaidrumo
tévams, kitoms suinteresuotoms
Salims, reklamos tikslais,
rémejams).

Jaunimo programos taikymas

Dalyvauja mokymuose, susijusiuose
su tunto valdymo ypatumais. Geba
organizuoti arba suplanuoti mokymus
tunto mastu (pvz.
skiltinininky/valtininky mokymai viso
tunto patyrusiems skautams). Domisi
ir dalyvauja WOSM mokymuose
kompetencijy kélimui.

4 Kompetencija

Bazinis skautavimas

Laukiniy jgadziy taikymas

ISsikelia siekius savarankiskai
tobuléti skautiSkoje, profesingje
arba asmeninéje srityje. Dalyvauja LS
ir ne LS organizuojamuose
mokymuose. Reguliariai atnaujina
Studijuoja skautiska literatdrg ir rodo
pavyzdj kitiems organizacijos
nariams.

Teorinés Zinios apie skautavimg

Geba surinkti grjiztamajj rySj apie
tai, kaip sekasi taikyti JP tunto
draugovése/laivuose. Nukreipia
arba pats kreipiasi j mokymy ir
jaunimo programos skyrius, jei
reikia.

Geba taikyti laukinius jgudzius
kaip skautavimo pagrinda.
Supranta laukinius jgtdzius kaip
asmeninio tobulejimo dalj.

Taiko pagrindines teorines Zinias
kaip skautiskos ideologijos pagrinda.




5 Kompetencija

Lyderysté
Darbas komandoje Problemy sprendimas Analitinis/kritinis mastymas
Inicijuoja bendradarbiavimg su Geba spresti problemas, kurios kyla Geba analizuoti veiklos procesus
draugininkais/laivo vadais ir kity tarp skirtingy vienety. Koordinuoja tarp jvairiy vienety, vertinti, kaip
struktdry vadovais, uztikrinant, iStekliy paskirstyma, uztikrindamas, veiklos prisideda prie bendry
kad skauty vienetai veikty darniai kad visi vienetai turéty reikiama organizacijos tiksly, ir priimti
kaip didesnés organizacijos dalis. parama veiklai vykdyti. sprendimus, kurie uztikrina ilgalaike
Koordinuoja ir palaiko komandinj pazanga.
darba tarp skirtingy vienety,
skatina dalijimasi geraja patirtimi
ir iStekliy optimizavima.
6 Kompetencija
Atstovavimas
Jaunimo poreikiy Zinojimas Jaunimo politikos Jaunimo interesy
ir analizé iSmanymas atstovavimas
Geba analizuoti savo vieneto Supranta, kaip su jaunimu susije Atstovaujamag nuomong,
nuomone ir poreikius klausimai yra sprendziami vietos ir | pozicijg gali pagristi faktais ir
taikydamas jvairius metodus, nacionaliniu Ziniomis. Zino, kaip yra
moka juos apibendrinti ir lygmeniu, geba paaiskinti kitiems. | SPrendziamisu jaunimu susije
pateikti tolesniam Zino, kur rasti informacijg ir k.Ia.cu5|me.a| |.rvp.>ats athV|a|
jgyvendinimui. naujienas apie jaunimo politika. isitraukia j Siy klausimy
sprendima.




Saugi skautiska aplinka
(Safe from Harm)

7 Kompetencija

Saugi aplinka

Riziky ir kriziniy situacijy
valdymas

Jvairové ir jtrauktis

Geba uztikrinti, kad vienetai
laikytysi Saugios skautiskos
aplinkos principy. Koordinuoja
draugininky/laivo vady tinkama
apmokyma, prizitiri mokymy
atnaujinima ir jsitikina, kad
skauty veikla atitinka saugumo
reikalavimus.

Geba uZztikrinti, kad visi vienetai
laikytysi tinkamy riziky valdymo
proceddry ir geba teikti pagalbg
draugininkams/laivo vadams kriziniy
situacijy metu. Koordinuoja rizikos
valdymo mokymy organizavima.

Yra susipazines su ,Pasirengimas
dienai X: rekomendacijos organizacijos
nariams” leidiniu ir vadovaujasi ten
pateiktomis rekomendacijomis pagal
savo uZimamas pareigas.

Kilus klausimams - susisiekime!

Zmogiskuyjy istekliy skyriaus koordinatoré

Tel. Nr. +37067272855
El. p. justina@skautai.lt

Geba uztikrinti, kad visi jo tunto
vienetai taikyty jvairoveés ir
jtraukties principus. Skatina

mokymus apie jvairove tarp vadovy
ir kuria aplinkg, kurioje visi nariai
galéty veikti nepriklausomai nuo jy
skirtumuy.

Mokymy skyriaus koordinatore
Tel. Nr. +37062121865

El. p. katarina@skautai.lt
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