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1. JVADAS

Skauty judéjimq jkiiré Robertas Baden-Povelis (Robert Baden-Powell) Didziojoje Britanijoje
1907 metais.

Lietuvoje skauty judéjimas prasidéjo 1918 m. spalio 1 d., skautininkui Petrui Jurgélai —

Jurgeleviciui jkiirus pirmgjj skauty vienetq Vilniuje.

1922 m. skauty vady suvaziavimas sujungia skauty judéjimq j Lietuvos skauty asociacijq.

lkuriamas vykdomasis organas — Lietuvos skauty Stabas.
1923 m. Lietuvos skauty Stabe jsteigiamas Skauciy skyrius.

1924 m. Lietuvos skauty asociacija jregistruojama Pasaulinéje skauty judéjimo organizacijoje

(angl. Word Organization of the Scout Movement - WOSM).
1925 m. Lietuvos skauty asociacija pakeicia pavadinimg — tampa Lietuvos skauty brolija.

1928 m. Lietuvos skauty skyrius tampa Pasaulio mergaiciy skauciy organizacijos (ang. World
Organization of Girl Guides and Girl Scouts - WAGGGS) nariu, taip pat yra vienas is Sios
organizacijos steigejy.

1930 m. isleidZziamas Lietuvos skauty jstatymas, organizacija pavadinama Lietuvos skauty
sqgjunga.

1933 m. Lietuvos skautus aplanko skautijos jkiiréjas lordas Robertas Baden-Povelis is Gilvelio.

1935 m. isleidziamas naujas LSS statutas, pagal kurj organizacijoje jsteigiamos skauty brolijos

ir skauciy seserijos Sakos.

1940 m. birzelio 15 d. Lietuvg okupavus Soviety Sqgjungai, Lietuvos skauty sqjungos veikla Salyje

nutraukiama ir tesiama iseivijoje.

1989 m. balandzio 29 d. jvyksta Atkuriamasis Lietuvos skauty suvaZiavimas, kuriuo atkuriama

skauty veikla Lietuvoje.
1995 m. kovo 25 d. jkuriama Lietuvos skautija.

1997 m. liepos 25 d. atkuriama Lietuvos skauty narysté Pasauliniame skauty judéjime — Lietuvos

skautija tampa Pasaulinés skauty judéjimo organizacijos nare.

2. SKAUTU JUDEJIMAS
2.1. APIBUDINIMAS
Skauty judé¢jimas yra savanoriskas nepolitinis jauny Zmoniy ugdymo judéjimas, atviras visiems,
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nesvarbu, kokia kilme, rasé¢, religija ar lytis, atitinkantis jkiiréjo nustatytg tiksla, principus ir metodus,

iSdéstytus Zzemiau.
2.2. SKAUTYBES MISIJA
Prisidéti prie jauny zmoniy ugdymo per vertybiy sistema, pagrista skauty jZzodziu ir priesakais,

padéti kurti geresn] pasaulj, kuriame Zmonés yra pilnaverciai ir vaidina konstruktyvy vaidmenj

visuomengje.
2.3. TIKSLAS

Ugdyti jaunus Zmones, siekiant jy, kaip individy, kaip atsakingy pilieciy, kaip vietings,
nacionalinés ir tarptautinés bendruomenés nariy, visapusiskos fizinio, intelektualinio, socialinio ir

dvasinio potencialo iSraiSkos.
2.4. PRINCIPAI
Skauty judéjimas pagrijstas tokiais principais:
Pareiga Dievui
IStikimybé praktikuojamai religijai, atsidavimas dvasiniams principams bei pareigoms.
Pareiga kitiems

IStikimybé¢ savo Saliai, skatinant vietinés, nacionalings ir tarptautinés taikos supratimg ir

bendradarbiavima.

Dalyvavimas bendruomenés vystymesi, pripazjstant ir gerbiant kito Zzmogaus orumg ir

nattiralaus pasaulio vientisuma.
Pareiga sau
Atsakomybé¢ uz asmeninj tobuléjima.
2.5. UGDYMO METODALI
Skautavimo metodas yra progresyvi neformalaus ugdymo sistema, veikianti per:

1) jzZodj ir priesakus;

2) mokymagsi veikiant;

3) asmeninj tobuléjimg;

4) skilciy sistemg;

5) suaugusiyjy paramgq;,

6) simbolikos struktiirg,

7) gamtos pazinimgq ir veiklg joje;

8) veiklg bendruomenése.



3. LIETUVOS SKAUTIJA

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Lietuvos skautija (toliau — LS) yra Lietuvos visuomeniné savanoriska nepolitiné organizacija
veikianti pagal Lietuvos skautijos jstatuose (toliau — Jstatai) suformuluotus tikslus, principus ir
ugdymo metodus, atvira visiems asmenims, nesvarbu, kokia jy lytis, rasé, tautybé, kalba, kilme,
socialiné padetis, tik¢jimas, jsitikinimai ar pazitiros. LS yra ribotos civilinés atsakomybés

vieSasis juridinis asmuo.

LS teisiné forma — asociacija su visomis jos teisémis ir pareigomis, turinti savo antspaudus ir

saskaitas banke. Asociacijos pavadinimas — Lietuvos skautija.
LS veiklos laikotarpis neribotas.
LS finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

LS veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés

akty ir veiklg grindzia Siais jstatais.
LS yra Pasaulinés skauty judéjimo organizacijos nar¢ ir veikia laikydamasi jos konstitucijos.

Dokumenty ir kitos informacijos apie LS veiklg pateikimo nariams tvarka nustato Vyriausiasis

skautininkas.
LS veiklos praneSimai skelbiami LS interneto svetain¢je www.skautai.lt.

Kai to reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos jstatymai ir Sie Jstatai, vieSi LS praneSimai
skelbiami VI ,,Registry centras* leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi

praneSimai®.

4. MISIJA IR TIKSLAS

4.1.

4.2.

4.3.

LS misija — skautisku metodu ugdyti pilietiSka, atsakingg ir vertybiskai stipry jaung zmogy.

LS tikslas — ugdyti narius, stiprinant jy biido, proto, kiino, bendrumo, jausmy bei dvasios raida
ir skatinant tarnyste savo vietos bendruomenei, Lietuvai ir pasauliui.
LS uzdaviniai:

1) rengti atsakingq ir kiirybingq nepriklausomos Lietuvos jaungjq kartg;

2) supazindinti Lietuvos visuomene su pazangiais jaunimo aukléjimo biidais,

3) uzimti jaunimo laisvalaikj,

4) siekti visy jaunimo lavinimo organizacijy bendradarbiavimo,


http://www.skautai.lt/

5)
6)

rodyti pavyzdj, kaip galima gyventi pagal religines dorovés normas;

jtraukti j visuomenine veiklg kuo daugiau Lietuvos pilieciy.

4.4, LS veiklos rusys:

1)
2)
3)
4)
5
6)
7)
8)

5. PRINCIPAI

Kultirinis svietimas (85.52.00);

Kitas, niekur kitur nepriskirtas, svietimas (85.59.00);

Niekur kitur nepriskirta pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla (93.29.00);
Knygy mazmeniné prekyba (47.61.00);

Knygy leidyba (58.11.00);

Laikrasciy leidyba (58.12.00);

Zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba (58.13.00);

Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla (94.99.00).

5.1. LS veikla remiasi principais, iSreikstais Stkiu: ,,Dievui, Tévynei ir artimui® bei pareiga tobulinti

save.

5.2. Kiekvienas LS narys privalo laikytis skauty(-¢iy) priesaky.

5.3. SKAUTU(-CIU) PRIESAKAL:

1)
2)
3)
4)
5
6)
7)
8
9)

skautas(-é) tiesus(-i) ir laikosi savo Zodzio;

skautas(-é) istikimas(-a) Dievui ir Tévynei,

skautas(-é) naudingas(-a) ir padeda artimui;

skautas(-é) — draugas(-é) savo artimui ir brolis(sesé) kitam skautui(-ei);
skautas(-¢) mandagus(i) ir kilnus(i);

skautas(-é) — gamtos draugas(-é);

skautas(-é) klusnus(-i) savo tévams ir vyresnybei;

skautas(-é) linksmas(-a), susivaldo ir nenustoja vilties;

skautas(-¢) taupus(-i);

10) skautas(-é) blaivus(-i) ir skaistus(-i) savo mintyse, Zodziuose ir veiksmuose.

5.4. GELEZINIS SKAUTU(-CIU) PRIESAKAS

Skautas (-é) sqzZiningai atlieka visas savo pareigas.

5.5. Bendruose skautiSkuose renginiuose vartojama valstybin¢ lietuviy kalba.



6. TEISES IR ATSAKOMYBE

6.1. LS turi teis¢:

1
2)
3)
7

5
6)

7)
8

9)

skleisti informacijq apie savo veiklg, propaguoti LS tikslg bei uzdavinius,

Steigti visuomenés informavimo priemones, uzsiimti leidyba,

organizuoti stovyklas, Sventes, Zygius, masinius Zaidimus bei kitus masinius renginius,
vykdyti poilsio organizavimo, kultiiring ir sporting veiklg;

pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turtg, ji naudoti, valdyti bei juo
disponuoti;

samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai;

gauti lésy ar kitokio turto is Pasaulinés skauty organizacijos, kity organizacijy, fondy ir
asmenty;

gauti paramg, teikti labdarq ir paramg;

steigti ribotos atsakomybés juridinius asmenis, registruojamus ir veikiancius pagal
Lietuvos Respublikos jstatymus;

steigti fondus,

10) jstatymy numatyta tvarka uzsiimti ir kitokia jstatuose numatytiems tikslams bei

uzdaviniams jgyvendinti reikalinga veikla, isskyrus tq, kurig draudzia jstatymai.

6.2. LS ir jos atskiri padaliniai atsako uz savo prievoles ir padarytg zalg visu LS priklausanciu turtu.

LS neatsako uz savo nariy prievoles, o nariai neatsako uz LS prievoles. LS, padariusi Zala

fiziniams ar juridiniams asmenims, atsako savo turtu jstatymy nustatyta tvarka.

7. TURTAS IR LESOS

7.1. LS nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrenginiai, leidyklos, spaustuvés, transporto

priemonés, socialiniai ir labdaros objektai, taip pat kitas turtas, reikalingas Siuose jstatuose

numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti ir jgytas uz LS priklausancias 1é3as, taip pat

dovanojimo, paveldéjimo ar kitokiu teisétu biidu gautas turtas.

7.2. LS 1éSos:

1)

nariy mokesciai,

2) fiziniy ir juridiniy asmeny, tarp jy paramos organizacijy bei fondy dovanotos,

3)
4)

paaukotos lésos;
nevalstybiniy organizacijy, tarptautiniy organizacijy dovanotos, paaukotos lésos;

kitos teisétos pajamos.

7.3. LS vardu gaunamos léSos gali biiti priimtos tik Vyriausiajam skautininkui sutikus.



7.4.

7.5.

Likvidavus LS vieneta, visas jo turtas pereina LS krastui, kuriame buvo vienetas.

LS turtas ir léSos gali biiti naudojamos tik jstatuose numatytiems tikslams bei uzdaviniams

igyvendinti ir jokia forma negali buti skirstomos LS nariams.

8. NARYSTE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

LS atvira visiems asmenims, nesvarbu, koks jy amzius, lytis, ras¢, tautybé, kalba, kilme,
socialiné padétis, tikéjimas, jsitikinimai ar pazitiros. LS nariais gali biiti vaikai, jaunuoliai ir
suaugusieji, siekiantys skautybeés idealy ir sutinkantys su LS reikalavimais.

Stojimo i LS, narystés testinumo, sustabdymo ir pasibaigimo tvarka nustato LS narystés

nuostatai.
Narysté LS pratgsiama kasmet sumokant nario mokest;.

Atitinkantis keliamus reikalavimus, narys duoda vieng i$ $iy jzodziy:
1) jaunesniojo skauto, jaunesniojo jiry skauto, jaunesniojo oro skauto,
2) skauto, jiury skauto, oro skauto;
3) patyrusio skauto, patyrusio jiry skauto, patyrusio oro skauto;
4) vyresniojo skauto, vyresniojo jiry skauto, vyresniojo oro skauto,
5) suaugusio skautybéje skauto, suaugusio skautybéje jiry skauto, suaugusio skautybéje
oro skauto,

6) skautininko, jiry skautininko, oro skautininko.
Tautiniy mazumy skautiskuose vienetuose jzodj leidziama duoti tautinés mazumos kalba.

Pagal funkcijas LS nariai skirstomi j skautus (nuo 6 iki 29 mety) ir skauty vadovus, atlickancius
aukléjimo arba vadovavimo funkcijas vietiniu, krasto ar nacionaliniu lygiu bei davusius

suaugusio skautybéje ar skautininko jzod;.

Pagal amziy skautai skirstomi j:
1) jaunesniuosius skautus ir jaunesnigsias skautes (6-9 metai);
2) skautus ir skautes (10-13 mety);
3) patyrusius skautus ir patyrusias skautes (14-17 mety);

4) vyresniuosius skautus ir vyresnigsias skautes (18-29 metai).
Sis suskirstymas nariams palieka tas paéias teises ir pareigas.

LS nariai turi teis¢ dalyvauti LS veikloje, naudotis jos teikiamomis paslaugomis, vilkéti
uniformas, naudoti zenklus ir kitg atributika, susipazinti su LS dokumentais ir gauti LS turimg

informacijg apie jos veiklg.



8.9. Nariy pareigos:
1) laikytis skauty (-¢iy) priesaky, Siukio ir jZodzio reikalavimy, Siy Istaty;
2) tobuléti paciam ir tobulinti kitus LS narius;

3) mokéti nario mokestj.

8.10. Garbés nario varda suteikia Taryba LS narystés nuostatuose numatyta tvarka.

9. STRUKTURA

9.1. LS padaliniai:
1) konferencijos;
2) krastai;
3) tuntai;
4) draugoves (laivai);
5) gildijos,
6) kiti jiems lygiaverciai vienetai, apibrézti Tarybos patvirtintuose nuostatuose.

9.2. Skiltis (valtis) yra maziausias LS skautiSkas vienetas, 1§ kurio sudaromi LS padaliniai.

9.3. LS padaliniy vadovais nuostaty nustatyta tvarka gali biiti tvirtinami LS nariai, ne jaunesni kaip
18 mety amziaus ir turintys ne mazesne kaip 1 mety skautiSkos veiklos patirt] arba baiges
Vyriausiojo skautininko patvirtinta naujo vadovo jvedimo programa.

9.4. Teritoriskai LS skiriama j Alytaus, Kauno, Klaipédos, Marijampolés, PanevéZio, Siauliy,
Taurages, TelSiy, Utenos, Vilniaus krastus.

9.5. LS padaliniy teisinj statusg nustato Tarybos tvirtinami LS struktiiriniai nuostatai.

9.6. Tarybos sprendimu padaliniams gali biiti suteiktas filialo statusas.

10. ORGANAI

10.1. LS organai:
1) LS suvaziavimas (Suvaziavimas);
2) LS taryba (Taryba);
3) Wriausiasis skautininkas,
4) LS kontrolés komisija (Kontrolés komisija);
5) LS etikos komisija (Etikos komisija).

10.2. Kolegialiy organy posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip pusé jy nariy.



Kolegialiy organy sprendimai priimami balsuojant. Balsy pasidalijimas po lygiai reiSkia, kad
tiek pat balsy gauta uz, tiek pat — prieS. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia kolegialaus organo
pirmininko balsas. Jei kolegialaus organo pirmininko néra ar jis nedalyvauja priimant
sprendima, tai, balsams pasidalijus po lygiai, sprendimas laikomas nepriimtu. Siy jstaty arba

nuostaty numatytais atvejais sprendimams priimti gali buiti butina kvalifikuota dauguma.

11. SUVAZIAVIMAS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Svarbiausiems LS klausimams spresti kasmet per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos
vyksta Suvaziavimas, turintis visas visuotinio nariy susirinkimo teises. Suvaziavimo Saukimo,
organizavimo, sprendimy priémimo ir kity procediiry tvarkg detalizuoja LS suvaZiavimo

reglamentas, kurj tvirtina Suvaziavimas.

SuvazZiavimus Saukia Taryba. Priémus sprendimg organizuoti SuvaZiavima, Taryba ne véliau
kaip prie§ 1 ménesj iki Suvaziavimo dienos pranesa kiekvienam balso teis¢ turiniam nariui

elektroniniu pastu.

Neeilinis Suvaziavimas Saukiamas, jei to reikalauja 1/3 visy Suvaziavime balso teis¢ turinCiy

LS nariy ar 2 Tarybos nariy. Pareikalavus Suvaziavimg privaloma susaukti per 2 ménesius.

Suvaziavime balso teis¢ LS suvaziavimo reglamente nustatyta tvarka turi LS padaliniy vadovai,

Jju pavaduotojai (ne jaunesni kaip 16 mety), Tarybos, Kontrolés ir Etikos komisijy nariai.

Suvaziavimo kompetencija:
1) keicia LS jstatus,
2) keicia LS buveing;
3) tvirtina LS strategijg;
4) renka ir atSaukia Tarybos narius;
5) renka ir atsaukia Kontrolés komisijos narius, tvirtina Kontrolés komisijos nuostatus,
6) renka ir atSaukia Etikos komisijos narius, tvirtina Etikos komisijos nuostatus;
7) nustato LS nariy stojamyjy jnasy dydj ir nariy mokesciy dydj,;
8) tvirtina praéjusiy finansiniy mety LS veiklos ataskaitq, kuri yra vieSa ir turi biti
prieinama kiekvienam norinciam su ja susipaZinti asmeniui;
9) priima sprendimg dél LS pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

10) sprendzia kitus LS reikalus.

11.5. punkto 1 bei 9 papunkciuose nurodyti sprendimai gali biiti priimti, jei uz juos balsuoja 2/3

Suvaziavime dalyvaujanc¢iy delegaty.
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

Uz 11.5. punkto 8 papunktyje nurodytos ataskaitos rengima atsakingas ir ja Suvaziavimui
pristato Vyriausiasis skautininkas. LS veiklos ataskaitoje turi biiti:

1) informacija apie LS veiklg jgyvendinant Siuose jstatuose numatytus veiklos tikslus bei

Suvaziavimo patvirtintg LS strategijqg;

2) LS nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje, jy pokytis palyginti su praéjusiais metais,

3) LS metiné finansiné atskaitomybé,

4) samdomy LS darbuotojy skaicius finansiniy mety pabaigoje;

5) Tarybos isvada apie ataskaitq;

6) kita svarbi informacija apie LS veiklg.

Suvaziavimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 turin¢iy balso teis¢
nariy. Suvaziavimo sprendimas, i§skyrus nurodytus 11.6. ir 11.9. punktuose, laikomas priimtu,
kai uz j; gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujaniy nariy balsy ,,uz” negu ,,pries*.
Balsuojant susilaik¢ asmenys neskaiCiuojami, t. y. jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais

asmenimis.

Renkant Tarybos narius, iSrinktais laikomi asmenys gave¢ daugiausia, bet ne maziau kaip 1/3
balsavusiyjy balsy. Renkant Kontrolés bei Etikos komisijy narius, iSrinktais laikomi asmenys,

gave daugiausia balsavusiyjy balsy.

Jeigu Suvaziavime néra kvorumo, per 2 ménesius turi buti suSauktas pakartotinis
Suvaziavimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio Suvaziavimo darbotvarkes

klausimais, nesvarbu, kiek balso teis¢ turin¢iy asmeny jame dalyvauja.

12. TARYBA

12.1.

12.2.

12.3.

Taryba yra kolegialus LS valdymo organas.

Tarybg sudaro 16 Suvaziavime iSrinkty nariy. Tarybos nariais gali buti renkami asmenys,
turintys ne zZemesnj nei paskautininko laipsnj. Kiekvienais metais iSrenkant 8 (arba tiek, kiek
triksta iki pilnos Tarybos sudéties) naujus Tarybos narius ir rotacijos principu pakeiciant tuos 8
narius, kuriy kadencija jau baigési. Tarybos nariai renkami 2 metams arba pabaigti
pasitraukusiy Tarybos nariy kadencijas. Taryba gali veikti nepilna sudétimi, bet ne mazesne nei

12 nariy, ne ilgiau nei vienerius metus.

Tarybos kadencija yra 1 metai. Kiekvienais metais Taryba i§ savo nariy renka Tarybos
pirmininkg ir jo pavaduotoja (-us). Tas pats asmuo negali biti Tarybos pirmininku ilgiau nei
keturias Tarybos kadencijas i$ eilés. Tarybos pirmininkui negalint eiti savo pareigy, jo pareigas
atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.
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12.4. Tarybos kompetencija:

12.5.

12.6.

1) koordinuoja LS veiklg, ripinasi jos gerove bei augimu, formuoja LS strategijq,

2) Saukia SuvazZiavimus;

3) jgyvendina SuvazZiavimo sprendimus;

4) tvirtina visiems LS nariams privalomus atskiry sriciy nuostatus, kontrolivoja jy
jgyvendinimgq,

5) prireikus rengia LS jstaty pakeitimy projektus;

6) tvirtina Vyriausiojo skautininko parengtq LS mety veiklos plang bei biudzetq;

7) analizuoja Vyriausiojo skautininko parengtg LS veiklos ataskaitq ir teikia Vyriausiajam
skautininkui privalomgq jtraukti j ataskaitq isvadg,

8) priima sprendimq dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu,

9) priima sprendimus dél filialy ir atstovybiy ar kity LS padaliniy steigimo bei jy veiklos
nutraukimo, tvirtina jy nuostatus, skiria ir atSaukia filialy ir atstovybiy vadovus;

10) suteikia aukStesniuosius vyresniSkumo laipsnius;

11) apdovanoja LS garbés Zenklais,

12) skiria ir atSaukia LS vienasmenj valdymo organg — Vyriausiqgjj skautininkg,

13) sprendzia kitus LS reikalus, nepriskiriamus Suvaziavimo kompetencijai.

Tarybos posédzius ne reciau kaip karta per 3 ménesius kvieCia Tarybos pirmininkas savo
iniciatyva arba 1/3 Tarybos nariy, Vyriausiojo skautininko ar Kontrolés komisijos reikalavimu.
Pareikalavus posédis turi biiti susauktas per ménesj. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybos
posédziams.

Tarybos nariui rastu atsisakius pareigy arba jam tapus Vyriausiuoju skautininku, Taryba gali
sustabdyti jo jgaliojimus ir kviesti | jo vieta Suvaziavimo metu neiSrinkta kandidata, gavusj

daugiausia, bet ne maziau kaip 1/3 Suvaziavime balsavusiyjy balsy.

13. VYRIAUSIASIS SKAUTININKAS

13.1.

13.2.

13.3.

Vyriausiasis skautininkas yra LS vienasmenis valdymo organas.

Vyriausigji skautininkg skiria Taryba. Vyriausiasis skautininkas negali biiti Tarybos narys.
Vyriausiuoju skautininku gali biiti skiriamas asmuo, turintis aukStesnjji vyresniSkumo laipsnj.

Su Vyriausiuoju skautininku sudaroma darbo arba civiliné sutartis.

Vyriausiojo skautininko kompetencija:

1) organizuoja LS veiklg;
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2) veikia LS vardu, kai yra santykiy su kitais asmenimis, atstovauja LS;

3) sudaro sandorius LS vardu. Pries sudarydamas sandorius, kuriy verté didesné nei 40
MMA, Vyriausiasis skautininkas turi gauti Tarybos pritarimg;

4) jgyvendina Suvaziavimo ir Tarybos sprendimus ir kitus pavedimus;

5) priima ir atleidzia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

6) isduoda jgaliojimus vykdyti tas funkcijas, kurios apima jo kompetencijq,

7) rengia visiems LS nariams privalomus atskiry sriciy nuostatus ir teikia Tarybai tvirtinti,
kontroliuoja jy jgyvendinimg;

8) rengia LS veiklos ataskaitq, teikia jq svarstyti Tarybai ir, jtraukes j ataskaitg Tarybos
isvadg, pateikia jg Suvaziavimui,

9) rengia bei Tarybai patvirtinus jgyvendina LS mety veiklos plang bei biudzetq, mety gale
Tarybai atsiskaito uz jy jgyvendinimg,

10) ripinasi LS ukine veikla, parengia ir teikia Suvaziavimui tvirtinti LS meting finansing
atskaitomybe;

11) tvarko einamuosius LS reikalus, nepriskiriamus Tarybos kompetencijai;

12) atsako uz LS nariy apskaitqg, pranesimq apie esminius jvykius,

13) padeda LS padaliniams spresti praktines jy veiklos problemas;

14) organizuoja viesos informacijos skelbimg,

15) atidaro ir uzdaro sqskaitas banko jstaigose;

16) atsako uz duomeny ir dokumenty pateikimq juridiniy asmeny registrui,

17) atlieka kitus jo kompetencijai priskirtus veiksmus.

13.4. Vyriausiojo skautininko veikla kontroliuoja Taryba. Vyriausiasis skautininkas atsiskaito

eiliniuose Tarybos posédziuose Tarybai, o pasibaigus finansiniams metams — Suvaziavimui.

13.5. Sandoriai, kuriuos sudaré Vyriausiasis skautininkas pazeisdamas savo kompetencijg, nesukelia

prievoliy LS.

13.6. LS finansy, ikio, vieSyjy rySiy, uzsienio reikaly, administraciniy, mokymy, jaunimo
programos, suaugusiyjy skautybéje veiklos plétros bei kitoms funkcijoms jgyvendinti LS

samdo etatinius darbuotojus bei priima savanorius — Pirmija.

14. KONTROLES KOMISIJA

14.1. Kontrolés komisija yra kolegialus kontrolés organas. Kontrolés komisija veikia pagal

Suvaziavimo patvirtintus nuostatus.

14.2. Kontrolés komisijg sudaro 5 Suvaziavime iSrinkti nariai. Kontrolés komisijos nariais gali biiti
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14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

renkami nei jaunesni kaip 21 mety asmenys. Kontrolés komisijos kadencija yra 2 metai.
Kontrolés komisija i§ savo nariy renka Kontrolés komisijos pirmininkg.

Kontrolés komisija tikrina Tarybos, Vyriausiojo skautininko, LS padaliniy bei LS jstaigy tking
ir finansing veikla, sprendimy teis€tumg ir pagristuma, nagrinéja gin€us tarp LS organy bei

aiskina Siuos [status ir kitus LS dokumentus.

Kontrolés komisija tikrina Tarybos, Vyriausiojo skautininko, LS padaliniy bei LS jstaigy tiking

veikla bei teikia Suvaziavimui ataskaitg.

Kontrolés komisija savo nuozilira ar Vyriausiojo skautininko papraSyta i$§ anksto pranesusi gali
bet kada tikrinti Tarybos, Vyriausiojo skautininko, bet kurio LS padalinio ar LS jstaigos tking ir
finansing veiklg. Tikrinimo metu turi dalyvauti ir tikrinamojo organo, padalinio ar jstaigos
vadovas arba jo jgaliotas asmuo. Kiekvieno tikrinimo metu surasomas aktas, kurj pasiraso ir
tikrinamojo vieneto vadovas ar jo jgaliotas asmuo, galintis pridéti savo paaiSkinimus. Kontrolés
komisija gali pavesti atlikti tikrinimg raStu jgaliotiems asmenims. Tokiu atveju Kontrolés

komisija dar tvirtina savo jgaliotinio ar jgaliotiniy tikrinimo aktus.

Kontrolés komisija, nustaiusi, kad Tarybos, Vyriausiojo skautininko, LS padaliniy ar LS

istaigy sprendimai yra neteiséti ar nepagristi, gali sustabdyti $iy sprendimy vykdyma.

15. ETIKOS KOMISIJA

15.1.

15.2.

15.3.

Etikos komisija yra kolegialus etikos organas. Etikos komisija veikia pagal Suvaziavimo

patvirtintus nuostatus.

Etikos komisija sudaro 3 Suvaziavime iSrinkti nariai. Etikos komisijos nariais gali bati renkami

turintys ne zemesnj nei skautininko laipsnj. Etikos komisijos kadencija yra 2 metai.

Etikos komisija savarankiskai priima sprendimus, iSskyrus dé¢l Salinimo i§ uzimamy pareigy,
turimo laipsnio atémimo ar Salinimo i§ LS, dél kuriy galutinj sprendimg priima Taryba,

atsizvelgdama j Etikos komisijos pateiktas iSvadas.

16. DVASIOS VADOVAI

16.1.

Dvasios vadovai riipinasi LS nariy dvasiniu aukl¢jimu. Dvasios vadovus skiria kompetentingos

baznytinés vyriausybeés (visy reikalingy konfesijy).

17. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA
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17.1.

17.2.

17.3.

Asociacija gali steigti filialus bei atstovybes.
Filialai ir atstovybés néra juridiniai asmenys.

Filialai ir (ar) atstovybés steigiami bei jy veikla nutraukiama Tarybos sprendimu.

18. ISTATU KEITIMAS IR PILDYMAS

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

LS jstatai kei¢iami Suvaziavimo sprendimu, priimtu 2/3 Suvaziavime dalyvaujanciy delegaty
balsy dauguma.
Teikti [staty keitimo ir (ar) papildymo projektus turi teis¢:
1) Taryba;
2) ne maziau kaip 1/3 Suvaziavime balso teise turinciy nariy.
Istaty pakeitimai ir/ar papildymai jsigalioja, kai jie jregistruojami Lietuvos Respublikos teisés

akty nustatyta tvarka.

Suvaziavimui priémus sprendimg pakeisti LS jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir

po juo pasiraSo Vyriausiasis skautininkas arba kitas SuvaZiavimo jgaliotas asmuo.

19. PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

19.1.

19.2.

19.3.
19.4.

LS gali buti pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Civilinio kodekso bei Asociacijy
Jstatymo nustatyta tvarka.

LS pertvarkyti, reorganizuoti ar likviduoti gali Suvaziavimo 2/3 Suvaziavime dalyvaujanciy
delegaty balsy dauguma.

Vienu metu LS negali biiti ir reorganizuojama, ir pertvarkoma.

Likegs LS turtas ir 1¢Sos, jstatymy nustatyta tvarka patenkinus visus kreditoriy reikalavimus ir
LS nariy reikalavimus dél LS turto dalies, nevirSijancios nario stojamojo jnaso ar mokescio, iki
LS iSregistravimo i§ juridiniy asmeny registro perduodami kitam ar kitiems vieSiesiems
juridiniams asmenims, kuriuos nustato Suvaziavimas ar teismas, priéme sprendimg likviduoti

LS.

Istaty pasirasymo data: 2026 m. kovo 21 d.

Suvaziavimo jgaliotas asmuo Gabriel¢ Kucyté-Buné
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